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Agencia de empleo Aoiz / Agoizko Enplegu Agentzia
emplaociz@navarra.es Tel. 948.33.61.79.

Urb. Kanpondoa Auzoberria, 45

31430 Aoiz/Agoitz

OFERTA DE EMPLEO

Fecha de entrada:

Numero de Oferta:

EMPRESA

Nombre o razén social: AYUNTAMIENTO DE SANGUESA/ZANGOZA

Namero inscripcion SS (Cuenta cotizacion)

31000465156

Actividad Econdmica:

ADMON PUBLICA

CIF/NIF:
P 3121600 E

Domicilio: CALLE MAYOR 31 BIS

CP: 31400

Localidad: SANGUESA/ZANGOZA

C. Localidad: 31400

Teléfono: 948870005

Provincia: NAVARRA

Fax: 948430312

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

Ocupacion: MONITOR OCIO Y TIEMPO LIBRE (CENTRO JUVENIL-GAZTE LEKU)
Servicio de organizacion y ejecucion de actividades y talleres para el Local de encuentro Joven de Sangliesa/Zangoza. Para

jovenes entre 11 y 16 afios.

Nivel profesional: monitor.

N.° puestos: 1

CNO:

Funciones:

Las propias de un monitor de ocio educativo y tiempo libre, pero destacando, entre otras: Disefio y programacién de
actividades de ocio educativo para la infancia y juventud; atencion y cuidado de nifios y nifias en el espacio destinado al
ocio; acompaifiamiento, atencién a menores en el centro; programacion anual de las actividades dentro y fuera del

centro; Coordinacion con servicio social y centros educativos.

Direccion del puesto: CALLE MERCADO

CP: 31400

Localidad: SANGUESA/ZANGOZA

CL: 31400 Provincia: NAVARRA

PERFIL DE LOS CANDIDATOS

Titulacién: no se exige una titulacion especifica aunque
deberan tener un minimo de EGB, ESQO, FP o equivalente

Idiomas: Se valora si se acredita con titulo

Experiencia: NO SE EXIGE Edad:

DISCAPACIDAD:NO

Conocimientos necesarios: Conocimientos de informatica a nivel de usuario

Permiso de conducir (clase): NO

Vehiculo propio: NO

CONDICIONES DE CONTRATACION

Tipo de contrato: OBRA O SERVICIO

Duracion: Desde la firma del contrato
hasta el 15 de junio de 2020.

Prorrogable NO Jornada: PARCIAL.

Horario:

Sueldo:

Dietas: S ..... NO X  Transporte: Sl .....

ENTREVISTA CON LOS CANDIDATOS.

Persona de contacto; SECRETARIO
REGISTRO GENERAL AYTO SANGUESA ZANGOZA.

Forma de contactar: PERSONARSE EN LA OFICINA
DE ATENCION CIUDADANA (c/ MAYOR 35, BAJO DE
SANGUESA Y PRESENTAR SOLICITUD CONFORME
A MODELO, APORTANDO LO QUE SE PIDE

Direccién: CALLE MAYOR 35, BAJO

Tfno.: 948 870 005 Fax: 948430312

Correo electrénico: JAYESA@SANGUESA.ES

Difusién: difusion (gestion privada)
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..X... Difusion a través del Portal de Empleo (Internet)

OBSERVACIONES:PRESENTACION SOLICITUDES HASTA LAS 14:00 DEL DIA 10 DE SEPTIEMBRE (martes)

"En cumplimiento del art® 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diclembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, le Informamos que la informacion que se
recaba en este impreso es necesaria con el fin de tramitar y resolver su solicitud, y no sera utilizada con otro fin distinto a ese. No se realizara con los datos recogidos
en esta solicitud ninguna cesién que no esté amparada legalmente. Asi mismo le informamos que dicha Informacién sera incorporada a los ficheros de gestién
correspondientes al Servicio Navarro de Empleo, ante el cual podra ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién a los que la ley le faculta.

Dirigir la oferta a inscritos en las oficinas de empleo de Navarra.

Publicar en la web del Servicio Navarro de Empleo (Portal de Empleo) la oferta, las bases y el modelo de solicitud y
enlazar con la web del ayuntamiento de Sangiiesa/Zangoza www.sanguesa.es

El trabajo es a tiempo parcial: Viernes por la tarde, sabados por la tarde y domingos mafana y tarde, vispera de festivos
por la tarde; festivos mafiana y tarde; Periodos vacacionales de Navidad y semana Santa.

Jornada : Aprox 50%
Salario: nivel D administracién publica + complemento de nivel (1.307,82 €/mes la jornada completa). 14 pagas
Duracién: Desde la firma del contrato hasta el 15 de junio de 2020.

Del 15 de junio al 20 de septiembre en local permanecera cerrado.

Criterios de seleccidn:

Se adjuntan bases de seleccién y modelo de solicitud




